
                                              
Gesprächsleitfaden Schüler/in trifft Rotarier/in 
 
Das Ziel des Treffens ist, dass die Schülerin/der Schüler im Gespräch mit der Rotarierin/dem 
Rotarier Einblicke und Informationen aus erster Hand über den entsprechenden Beruf 
erhält, um bei seiner Berufsauswahl besser informiert und vorbereitet zu sein. 
 
Die Schülerin/der Schüler hat sich auf das Gespräch vorzubereiten und kann sich hierbei an 
dem Gesprächs-Leitfaden orientieren. 
 
Mit folgenden Punkten sollte sich die Schülerin/der Schüler im Vorwege auseinandersetzen. 
 
 
Welche Erwartungen habe ich an das Gespräch und was erhoffe ich mir davon? 
 
 
 
Welche Motivation und welches Interesse habe ich an dem Berufsfeld? 
 
 
 
Welche Vorstellungen habe ich von dem Beruf? 
 
 
 
 
Die zehn Fragen helfen bei der Vorbereitung und können gerne ergänzt werden: 
 
1) Wie haben Sie Ihren Beruf erlernt? Welche Ausbildung haben Sie absolviert und wie lange 
hat sie gedauert? 
 
 
 
 
2) Welche persönlichen und schulischen Voraussetzungen waren/sind bzw. welcher 
Abschluss ist erforderlich, um den Beruf auszuüben? 
 
 
 
 
3) Welche Schulfächer sind für die Ausbildung und Ausübung Ihres Berufs relevant? 
 
 



 
 
4) Wie sieht Ihr Berufsalltag aus? 
 
 
 
 
5)Welche anderen Berufe hätten Sie mit Ihrer Ausbildung noch ergreifen können? 
 
 
 
 
6) Was fasziniert Sie an Ihrem Beruf und was macht am meisten Spaß? 
 
 
 
 
7) Welche Verdienst- und Entwicklungsmöglichkeiten ergeben sich in Ihrem Beruf? 
 
 
 
 
8) Würden Sie Ihren Beruf heute noch einmal wählen? 
 
 
 
 
9) Welche Tipps und Ideen haben Sie für eine Ausbildung in Ihrem Beruf? 
 
 
 
 
10) Was würden sie mir empfehlen oder auch nicht empfehlen? Wovon würden Sie mir 
vielleicht sogar abraten?  
 
 
 
 
Eigene Fragen 
11) 
 
 
 
12) 
 
 
 
13) 



Nachbereitung des Schülers – Fragen an Dich selbst: 
 
1) Welche wichtigsten Informationen nimmst Du aus dem Gespräch mit? 
 
 
 
 
2) Was hat Dich am meisten beeindruckt? 
 
 
 
 
3) Was hat Dich am meisten abgeschreckt? 
 
 
 
 
4) Was hat Dich neugierig gemacht? 
 
 
 
 
5) Wovor hast Du Respekt? 
 
 
 
 
6) Was hast Du im Gespräch über Dich gelernt? 
 
 
 
 
7) Was ist Dein Fazit aus dem Gespräch? 
 
 
  
 
8) Was sind Deine nächsten Schritte? 
 
 
 
 
 
 


